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1. Общие положения
1.1. Порядок проведения единой итоговой аттестации выпускников 

интернатуры/ординатуры (далее - Порядок) устанавливает процедуру 
организации и проведения единой итоговой государственной аттестации по 
программам подготовки в интернатуре/ординатуре.

1.2. Документ обязателен к использованию всеми организациями, 
реализующими образовательные программы интернатуры/ординатуры, 
независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности.

1.3. Целью единой итоговой аттестации выпускников 
интернатуры/ординатуры является стандартизация требований к уровню 
профессиональной подготовки врача-интерна/ординатора и объективная 
оценка качества освоения основной профессиональной образовательной 
программы интернатуры/ординатуры.

1.4. Задачей единой итоговой аттестации является установление 
соответствия уровня компетенций, достигнутого в результате освоения 
программы интернатуры/ординатуры, соответствующим требованиям 
последипломного медицинского образования и каталогу компетенций.

1.5. Единая итоговая аттестация проводится на основе принципов 
объективности и независимости оценки качества подготовки врачей- 
интернов/ординаторов.

1.6. Единая итоговая аттестация выпускников 
интернатуры/ординатуры проводится государственной аттестационной 
комиссией, создаваемой и утверждаемой уполномоченным государственным 
органом в области здравоохранения.

1.7. Единая итоговая аттестация является обязательным 
заключительным этапом оценки уровня компетенции специалиста, 
завершившего последипломное обучение, и не может быть заменена итогами 
промежуточной аттестации.

1.8. В условиях чрезвычайной ситуации и чрезвычайного положения 
допускается проведение итоговой аттестации выпускников интернатуры/ор 
динатуры в онлайн режиме с применением дистанционных образовательных



технологий в порядке, определяемом высшим учебным заведением/научной 
организацией.

1.9. Настоящий документ разработан на основе следующих 
нормативных документов:

Положение об ординатуре (в редакции ПГ1 КР от 11 декабря 2017 
года № 798, от 30 августа 2018 года № 411);

Положение об итоговой государственной аттестации выпускников 
высших учебных заведений Кыргызской Республики (в редакции ПП КР от 
29 мая 2012 года №346);

Постановления Кабинета министров Кыргызской Республики от 4 
сентября 2023 года №444 «О некоторых вопросах медицинского 
последипломного образования в Кыргызской Республике»

Требования к структуре основной профессиональной 
образовательной программы последипломного медицинского образования 
(по специальностям ординатуры) в Кыргызской Республике (приказ М3 КР 
от 04.10.2018 г. №691);

1.10. В документе используются следующие термины и определения: 
семейный врач/врач общей практики - врач, прошедший

специальную многопрофильную подготовку по оказанию первичной медико- 
санитарной помощи пациентам;

- компетенции - знания, умения, типы поведения и отношений, 
необходимых для конкретной трудовой деятельности/профессии;

- каталог компетенций - перечень общих и профессиональных 
компетенций, которыми должен овладеть врач-интерн/ординатор к концу 
срока подготовки в интернатуре/ординатуре по выбранной специальности;

- требования к подготовке специалиста на уровне последипломного 
медицинского образования - стандарт, определяющий продолжительность, 
структуру, содержание обучения, а также порядок проведения аттестации и 
сертификации, утверждаемый уполномоченным государственным органом.

2. Виды итоговых аттестационных испытаний
2.1. Единая итоговая аттестация (далее - ЕИА) выпускников 

интернатуры/ординатуры предусматривает оценку теоретической и 
практической профессиональной подготовленности в соответствии с 
учебной программой, индивидуальным учебным планом и перечнем 
практических навыков по специальности.

2.2. ЕИА включает несколько аттестационных испытаний. Виды и формы 
аттестационных испытаний, их продолжительность определены в главе
5 настоящего порядка проведения единой итоговой государственной 
аттестации выпускников интернатуры/ординатуры.

2.3. Содержание аттестационных испытаний не должно выходить за рамки 
минимальных требований к уровню подготовки врача- 
интерна/ординатора, которые определены основной учебной 
программой и каталогом компетенций.

2.4. Итоговые аттестационные испытания состоят из двух этапов:
1 этап - проверка уровня теоретической подготовленности путем 
междисциплинарного тестового экзамена (тестирование компьютерное



или бланочное).
2 этап - проверка уровня освоения практических навыков (ОСКЭ).
2.5. Фонды оценочных средств (тестовые задания, ситуационные 

задачи, минимальный перечень практических навыков) формируются 
межвузовской рабочей группой с участием профессиональных медицинских 
ассоциаций.

2.6. Министерство здравоохранения Кыргызской Республики может 
назначить экспертизу оценочных средств, включая их валидность, и 
делегировать проведение экспертизы профессиональным медицинским 
ассоциациям, независимым экспертам.

1. Государственные аттестационные комиссии
3.1. Для проведения ЕИА Министерством здравоохранения Кыргызской 

Республики формируется аттестационная комиссия (далее - АК). АК 
осуществляет возложенные на нее функции совместно с 
профессиональной медицинской ассоциацией, ответственной за 
организацию ЕИА по профилю специальности.

3.2. При необходимости, может быть утверждено не более двух ГАК по 
одной основной образовательной программе высшего 
профессионального образования. ГАК действует в течение одного 
календарного года.

3.3. В состав АК входят председатель и не менее 6 членов комиссии. 
Председатель АК организует и контролирует деятельность комиссии, 
обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам.

3.4. Председателем АК утверждается специалист с научной степенью, а при 
его отсутствии, руководители организаций здравоохранения, 
являющиеся работодателями, руководитель профильной 
профессиональной медицинской ассоциации.

3.5. Председателем АК не может быть лицо, работающее в 
образовательных/научных организациях, выпускающих врачей- 
интернов/ординаторов по соответствующей специальности.

3.6. Членами АК являются представители медицинских 
образовательных/научных организаций, организаций здравоохранения 
(клинических баз), профессиональных медицинских ассоциаций и 
независимые эксперты.

3.7. Состав АК рассматривается па заседании Координационного Совета по 
последипломному медицинскому образованию и утверждается 
приказом уполномоченного государственного органа в области 
здравоохранения не позднее, чем за 3 месяца до начала ЕИА.

3.8. Для обеспечения работы АК, на период проведения всех этапов ЕИА, 
Координационным Советом по последипломному медицинскому 
образованию назначается секретарь из числа сотрудников 
образовательных/научных организаций, который не является членом 
комиссии. Секретарь ведет протоколы государственных экзаменов, в 
случае необходимости представляет в апелляционную комиссию 
необходимые материалы.

3.9. Основными функциями АК являются:



проведение ЕИА в соответствии с программой и графиком 
проведения итоговых аттестационных испытаний, утвержденных приказом 
уполномоченного органа в области здравоохранения;

определение соответствия подготовки врача-интерна/ординатора 
требованиям ПДМО по программе интернатуры/ординатуры;

принятие решения о присвоении профессиональной квалификации 
по результатам ЕИА и выдаче выпускнику сертификата установленного 
образца при условии успешного прохождения всех этапов аттестационных 
испытаний.
3.10. Основной формой деятельности АК являются заседания. 

Продолжительность заседания АК не должна превышать 6 
академических часов в течение дня. Решения, принятые комиссией, 
оформляются протоколами.

3.11. Заседание комиссии правомочно, если в нем участвуют не менее двух 
третей состава АК. Решения комиссии принимаются простым 
большинством голосов лиц, входящих в состав АК и участвующих в 
заседании. При равном числе голосов председатель обладает правом 
решающего голоса.

3.12. Отчет о работе АК заслушивается на Ученом совете образовательных 
организаций, заседании Координационного Совета по 
последипломному медицинскому образованию в трехмесячный срок 
после завершения ЕИА выпускников интернатуры/ординатуры.

3.13. АК руководствуется в своей деятельности нормативными 
документами, перечисленными в пункте 1.7. и настоящим Порядком.

4. Допуск к единой итоговой аттестации
4.1. Врач-интерн/ординатор допускается к ЕИА, при условии, что он/она в 

полном объеме выполнили программу клинической практики и 
теоретической подготовки, предусмотренной учебной программой 
интернатуры/ординатуры.

4.2. Важным условием для допуска к ЕИА являются результаты текущего 
контроля (заполненные стандартизованные оценочные формы: мини- 
КОФ, ННПН, общая оценка компетенций), результаты участия в 
дистанционных лекциях и индивидуальный отчет врача- 
интерна/ординатора.

4.3. Для допуска врача-интерна/ординатора к ЕИА приказом 
образовательной/научной организации создается комиссия, которая 
проводит анализ дневника врача-интерна/ординатора в установленном 
порядке по чек-листу.

4.4. В состав комиссии входят клинический наставник от клинической 
базы, клинический руководитель от кафедры, представители 
отделов/факультетов последипломного образования. В состав 
комиссии могут быть приглашены представители профессиональных 
медицинских ассоциаций.

4.5. Информацию об участии в дистанционном обучении и результаты 
прохождения тестов к дистанционным лекциям получают с сайта 
дистанционного обучения для врачей-интернов/ординаторов.

4.6. Протокол и решение заседания комиссии по допуску к ЕИА заверяется



подписями председателя, членов комиссии и печатью 
образовательной/научной организации.

4.7. После получения допуска к ЕИА, выпускник интернатуры/ординатуры 
регистрируется в уполномоченном государственном органе в области 
здравоохранения для прохождения ЕИА. Эта функция может быть 
делегирована профессиональным медицинским ассоциациям.

4.8. Если выпускник интернатуры/ординатуры не получил допуск к ЕИА, 
это оценивается как неявка на государственное аттестационное 
испытание по неуважительной причине и врач-интерн/ординатор 
подлежит отчислению с последующим восстановлением, в 
соответствии с пунктом 5.17.

5. Порядок проведения единой итоговой аттестации
5.1. Организация государственных аттестационных испытаний 

осуществляется профильной медицинской профессиональной 
ассоциацией. Профессиональная медицинская ассоциация работает 
совместно с АК, создаваемой Министерством здравоохранения 
Кыргызской Республики.

5.2. Координационный Совет по последипломному медицинскому 
образованию осуществляет мониторинг работы профессиональных 
медицинских ассоциаций по проведению ЕИА и содействует их работе.

5.3. Порядок проведения ЕИА доводится до сведения врачей- 
интернов/ординаторов образовательными/научными организациями не 
позднее трёх месяцев до начала аттестации.

5.4. Программа проведения ЕИА, дата, время и место проведения всех 
этапов аттестационных испытаний утверждаются приказом 
Министерства здравоохранения Кыргызской Республики, и доводится 
до сведения членов АК и врачей-интернов/ординаторов не позднее 30 
календарных дней до начала проведения первого этапа ЕИА.

5.5. При формировании расписания устанавливается перерыв между 
государственными аттестационными испытаниями 
продолжительностью не менее 2 календарных дней.

5.6. ЕИА состоит из двух последовательных этапов проверки, в 
соответствии с пунктом 2.4. Выпускник проходит все этапы 
аттестационных испытаний, независимо от результатов каждого этапа. 
Интегральная оценка ЕИА определяется как сумма баллов за этапы 
тестирования и проверки практических навыков.

5.7. Критерии оценок каждого из этапов аттестационных испытаний 
утверждаются государственной аттестационной комиссией. Уровень 
знаний и навыков выпускников определяется следующими оценками: 
«отлично», «хорошо», удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 
Все оценки заносятся в протокол квалификационного экзамена.

5.8. Первый этап ЕИА - компьютерное тестирование проводится согласно 
расписанию в Центре компьютерного тестирования, отвечающего 
требованиям Министерства здравоохранения Кыргызской Республики. 
При необходимости, тестирование может быть бланочным.

5.9. При прохождении тестирования для каждого выпускника



интернатуры/ординатуры выбирается 100 тестовых вопросов 
случайным образом из банка тестовых заданий. На решение тестовых 
заданий отводится 240 минут с учетом затрат времени на вход и 
отправку тестов на электронной платформе в онлайн режиме и нового 
формата тестовых заданий, основанных на клинических случаях. Одно 
тестовое задание равняется одному баллу. Максимальный балл за тест - 
100 баллов. Проходной балл - 60 баллов.

5.10. Практический экзамен включает оценку практических навыков в 
области терапии, педиатрии, хирургии, акушерства и гинекологии, 
оказания неотложной помощи и общеврачебные навыки. Проверка 
уровня освоения практических навыков проводится, с наличием 
минимального оборудования, по возможности в симуляционных 
центрах.

5.11. Практические навыки оцениваются с использованием стандартов 
операционных процедур и в соответствии с минимальным перечнем 
практических навыков, которыми должен овладеть выпускник 
интернатуры/ор динатуры.

5.12. Методика оценивания практического экзамена определяется АК за 3 
месяца до проведения ЕИА и утверждается Министерством зд ра 
воохранен ия Кыргызской Рес пу б; i и к и.

5.13. Результаты тестирования и практического экзамена вносятся в 
протокол проведения ЕИА для каждого врача-интерна/ординатора, с 
учетом результатов каждого этапа аттестации. Итоговая оценка 
выставляется после обсуждения АК и вносится в протокол. Протоколы 
подписываются председателем, членами и секретарем АК.

5.14. Результаты итоговой аттестации объявляются в день сдачи 
практического экзамена и после оформления протоколов заседания АК.

5.15. Решение о присвоении выпускнику профессиональной 
квалификационной степени по специальности и выдаче сертификата 
государственного образца принимает АК на основе итоговой оценки. 
Все решения АК оформляются протоколами.

5.16. Лицам, успешно прошедшим ЕИА присваивается квалификация и 
образовательная/научная организация выдает сертификат специалиста 
установленного образца на основе протоколов, представленных 
профессиональной ассоциацией.

5.17. Лица, не прошедшие ЕИА в связи с неявкой на государственное 
аттестационное испытание по неуважительной причине или в связи с 
получением оценки «неудовлетворительно» по итогам аттестационных 
испытаний, отчисляются с последующим восстановлением.

5.18. Лицам, завершившим освоение основной профессиональной 
образовательной программы, но не подтвердившим соответствие 
подготовки требованиям последипломного профессионального 
медицинского образования, при восстановлении в 
образовательную/научную организацию назначаются повторные 
итоговые аттестационные испытания.

5.19. Повторное прохождение итоговых аттестационных испытаний 
назначается не ранее чем через 3 месяца и не более чем через пять лет



после прохождения итоговой государственной аттестации впервые. 
Повторные итоговые аттестационные испытания не могут назначаться 
более двух раз.

5.20. Врачам-интернам/ординаторам, которые по уважительной причине (по 
медицинским показаниям, по семейным обстоятельствам, 
документально подтвержденной) не сдавали в установленный срок 
итоговые аттестационные испытания, должна быть назначена 
дополнительная дата сдачи итоговых аттестационных испытаний на 
протяжении работы срока АК. Дополнительные заседания АК 
организуются в установленном порядке.

5.21. Документы, представленные в АК о состоянии здоровья после 
получения неудовлетворительной оценки, не рассматриваются.

6. Порядок апелляции результатов ЕИА
6.1. По результатам государственных аттестационных испытаний врач- 

интерн/ординатор имеет право на апелляцию. Письменное заявление об 
апелляции подается в апелляционную комиссию на имя председателя 
АК не позднее следующего рабочего дня после прохождения 
аттестации.

6.2. Апелляционное заявление подается при:
некорректности постановки вопросов (несоответствии программе, 

ошибке в тестовых вопросах или ответах);
нарушении установленной процедуры проведения ЕИГА; 
обстоятельствах, мешающих объективной оценке ГАК результатов 

экзаменационных испытаний.
6.3. Состав апелляционной комиссии формируется в количестве не менее 

пяти человек из представителей образовательных/научных организаций 
и профессиональных ассоциаций, не входящих в состав АК и 
утверждается приказом Министерства здравоохранения Кыргызской 
Республики.

6.4. Для рассмотрения вопросов, связанных с ЕИА, в апелляционную 
комиссию направляется протокол заседания АК, результаты 
аттестационных испытаний врача-интерна/ординатора.

6.5. Апелляция подлежит рассмотрению не позднее двух рабочих со дня ее 
подачи.

6.6. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
участием не менее половины ее состава. На заседание

приглашаются председатель АК и врач-интерн/ординатор, подавший 
апелляцию.
6.7. Решение апелляционной комиссии принимается большинством голосов 

и оформляется протоколом. При равном числе голосов председатель 
апелляционной комиссии обладает правом решающего голоса.

6.8. При рассмотрении апелляции комиссия принимает одно из следующих 
решений:

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения не 
подтвердились и/или не повлияли на результат экзамена;

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения 
подтвердились и повлияли на результат экзамена.



6.9. Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии, 
подписанное ее председателем, доводится до сведения, подавшего 
апелляцию в течение трех рабочих дней со дня заседания.

6.10. Решение апелляционной комиссии является окончательным и 
пересмотру не подлежит.

6.11. По решению апелляционной комиссии может быть назначено 
повторное проведение аттестации, в срок не позднее семи дней со дня 
принятия положительного решения апелляционной комиссии.

6.12. Повторное прохождение аттестации проводится в присутствии одного 
из членов апелляционной комиссии.

7. Заключительные положения
7.1. Порядок проведения ЕИА выпускников интернатуры/ординатуры 

является действительным со дня его утверждения приказом 
уполномоченного государственного органа в области здравоохранения.

7.2. Порядок размещается на официальном сайте Министерства 
здравоохранения Кыргызской Республики, на сайтах 
образовательных/научных организаций, профессиональных 
медицинских ассоциаций.

7.3. Порядок утверждается, изменяется и дополняется на основании 
приказа Министерства здравоохранения Кыргызской Республики.

Приложение 1. Чек-лист анализа дневника врача-интерна/ординатора;
Приложение 2. Минимальный перечень практических навыков для итоговой
государственной аттестации ординаторов по специальности «Семейная
медицина».
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